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LA INFRASCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, DEL DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS, CE R
TIFIC A: QUE TIENE A LA VISTA EL LIBRO DE ACTAS DE SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL CONCEJO MUNICIPAL,
EN EL CUAL APARECE EL CONTENIDO DEL ACTA NUMERO CINCUENTA Y TRES GUION DOS MIL VEINTITRES (53-2023) DE FECHA
TREINTA DE NOVIEMBRE DEL ARO DOS MIL VEINTITRES, LA CUAL COPIADA EN SU PUNTO QUINTO: LITERALMENTE DICE:—————

.QUINTO: : El Honorable Concejo Municipal del Municipio de San Cristdbal Cucho, Departamento de San Marcos. CONSIDERANDO:
Que el sefior Alcalde Municipal presenta ante el Concejo Municipal el Plan Estratégico Institucional —-PEI- y el Plan Operativo
Multianual -POM- para los afios 2024-2028 y el Plan Operativo Anual -POA- 2024, son instrumentos de planificacion a mediano y
corto plazo en funcién de las municipalidades, y este debe quedar aprobado a més tardar el 15 de diciembre del afio 2024.
CONSIDERANDO: Que lo descrito en el considerando precedente se realizé en el marco del Sistema Nacional de Planificacion para
el ejercicio fiscal 2024 impulsado por SEGEPLAN, ademas son los instrumentos con los cuales se operativiza el Plan de Desarrollo
Municipal y Ordenamiento Territorial -PDM OT- 2021, 2032. CONSIDERANDO: Que el Alcalde Municipal asesorado por las
comisiones de Finanzas y probidad y funcionarios municipales, con sujecion a las normas presupuestarias contenidas en la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, Cédigo Municipal y la Ley Orgéanica del Presupuesto, se realizé el PEI, POM,
POA, y debe aprobarse para su vigencia. CONSIDERANDO: Que el presupuesto debe quedar aprobado a més tardar el quince de
diciembre de cada afio; si se iniciare el ejercicio fiscal siguiente sin estar aprobado el nuevo presupuesto, regira el del afio anterior, el
cual podréa ser modificado o ajustado por el Concejo Municipal. CONSIDERANDO: Que la Municipalidad goza de autonomia
conforme lo establecido en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala y el Codigo Municipal. CONSIDERANDO: Que este
Organo Colegiado puede realizar todo aquello que este en ley, velando por la integridad de su patrimonio actuando de acuerdo con
los principios de eficacia y eficiencia. POR TANTO: Con fundamento en lo preceptuado por los articulos 253, 254 y 255 de la
Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 3, 9, 33, 35, 40, 42, 53, 125, 126, 131 y 133 del Codigo Municipal, mayoria de
votos. ACUERDA: I). Aprobar el Plan Estratégico Institucional -PEI- y el Plan Operativo Multianual -POM- para los afios 2024-2028 y
el Plan Operativo Anual -POA- 2024, de la Municipalidad de San Cristobal Cucho, Departamento de San Marcos, para el ejercicio
fiscal dos mil veinticuatro (2024), que cumpla con los lineamientos establecidos en ley. ll). EI PEI-POM-POA se realiz6 en el marco
del Sistema Nacional de Panificacion para el ejercicio fiscal 2024 impulsado por SEGEPLAN, ademés son los instrumentos con los
cuales se operativiza el Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial -PDM OT- 2021-2032. lll). De las presentes
actuaciones se le comunicara de forma inmediata a las instituciones que conciema para su conocimiento y efectos legales. IV).
Certifiquese a donde corresponda para los efectos pertinentes. (FS) Se encuentran las firmas y sellos correspondientes.

Y PARA LOS EFECTOS CORRESPONDIENTES QUE AL INTERESADO CONVENGA SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA LA PRESENTE
CERTIFICACION EN PAPEL MEMBRETADO DEBIDAMENTE CONFRONTADA CON SU ORIGINAL EN LA MUNICIPALIDAD DE SAN
CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS, A LOSGATORCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES———— e
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1. PRESENTACION

El PROYECTO del Plan Estratégico Institucional (PEl) y el Plan Operativo Multianual (POM)
para los anos 2024-2028 y el Plan Operativo Anual (POA) 2024, son instrumentos de
planificacion a mediano y corto plazo, los cuales expresan la orientaciéon y lineamientos para
la gestion y funcion de las municipalidades, ademads articulan las prioridades nacionales,
sectoriales y municipales.

El PROYECTO PEI-POM-POA se realizé en el marco del Sistema Nacional de Planificacion
para el ejercicio fiscal 2024 impulsado por SEGEPLAN, ademas son los instrumentos con los
cuales se operativiza el Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial (PDM-OT)
2020-2032.

El PROYECTO PEI-POM-POA es el resultado de un trabajo en equipo, con el interés en comun
de aportar en el Desarrollo del Municipio y mejorar la calidad de vida de la poblacién de San
Cristébal Cucho, basado en la priorizacion de la problemadtica del municipio y las
competencias municipales propias y delegadas para los afios 2024-2028.

En funcidn de lo anterior, en nombre del Honorable Concejo Municipal el cual me honro
prescindir, me permito presentar al Municipio de San Cristébal Cucho, Departamento de
San Marcos el PROYECTO del Plan Estratégico Institucional (PEI) y el Plan Operativo
Multianual (POM) para los afios 2024-2028 y el Plan Operativo Anual (POA) 2024. Asi mismo
agradecer a las instituciones gubernamentales y no gubernamentales por el apoyo brindado
en la elaboracién a los instrumentos de planificacién.

Prof. Wilman Hernén Orozco Orozco
Alcalde Municipal
San Cristébal Cucho, San Marcos
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2. INTRODUCCION

El proyecto del Plan Estratégico Institucional (PEl), el Plan Operativo Multianual (POM) y el Plan
Operativo Anual (POA) de la Municipalidad de San Cristébal Cucho, son Instrumentos de
planificacién estratégica y operativa para la implementacién del Plan de Desarrollo Municipal y
Ordenamiento Territorial, estos instrumentos se alinean y vinculan con el Plan Nacional de
Desarrollo y las Prioridades Nacionales de Desarrollo.

El PROYECTO DEL PEI-POM-POA se construye con la orientacién metodolégica de SEGEPLAN; el
apoyo del Proyecto Promoviendo territorios sostenibles y resilientes en paisajes de la cadena
volcanica central de Guatemala, PNUD — MARN vy los lineamientos técnicos y estratégicos de las
Unidades Técnicas Municipales y el Concejo Municipal de San Cristébal Cucho.

El gobierno municipal de San Cristébal Cucho basa la elaboracién del PROYECTO PEI-POM-POA en
las problematicas identificadas y priorizadas en PDM OT y enfocard sus recursos técnicos y
financieros a solventar dichas problematicas y generar mejores condiciones de vida de la poblacion
de forma integral y equitativa.

El PROYECTO del PEI-POM-POA esta organizado de la siguiente manera:

e Base legal: la cual describe los fundamentos legales que le brindan potestad al Gobierno
Municipal para realizar los procesos de planificacion.

e Definicion del Plan Estratégico Institucional —PEl: En esta secciéon se describe las
condiciones generales del municipio, asi como la problematica a abordar durante el periodo
2024-2028 y la situacion institucional de la Municipalidad.

e Marco estratégico: en el cual se incluye la Vision, la Misidn, los Principios y valores de la
Municipalidad

e POM: Incorpora los ejes a trabajar durante el periodo 2024-2028, asi como los proyectos y
acciones a desarrollar y los recursos que la Municipalidad asignara para poder llevarlos a
cabo.

e POA: Incorpora los ejes a trabajar durante el aino 2023, asi como los proyectos y acciones a
desarrollar y los recursos que la Municipalidad asignara para poder llevarlos a cabo.
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3. BASE LEGAL

La Municipalidad de San Cristobal Cucho plantea y gestionara el PEI-POM-POA, dentro del marco de
las siguientes leyes (copiadas textualmente)

3.1 Constitucion Politica de la Republica de Guatemala

o Articulo 97.- Medio ambiente y equilibrio ecoldgico. El Estado, las municipalidades y los

habitantes del territorio nacional estan obligados a propiciar el desarrollo social, econémico
y tecnoldgico que prevenga la contaminacion del ambiente y mantenga el equilibrio
ecolégico. Se dictaran todas las normas necesarias para garantizar que la utilizacién y el
aprovechamiento de la fauna, de la flora, de la tierra y del agua, se realicen racionalmente,
evitando su depredacién.

e Articulo 134.- Descentralizacion y autonomia. El municipio y las entidades auténomas vy

descentralizadas, actian por delegacion del Estado...

Se establecen como obligaciones minimas del municipio y de toda entidad descentralizada
y auténoma, las siguientes:

a. Coordinar su politica, con la politica general del Estado y, en su caso, con la especial
del Ramo a que correspondan;

b. Mantener estrecha coordinacién con el érgano de planificacién del Estado;

c. Remitir para su informacion al Organismo Ejecutivo y al Congreso de la Republica,
sus presupuestos detallados ordinarios y extraordinarios, con expresidon de
programas, proyectos, actividades, ingresos y egresos. Se exceptua a la Universidad
de San Carlos de Guatemala.

Tal remisidn serd con fines de aprobacidn, cuando asi lo disponga la ley;

Remitir a los mismos organismos, las memorias de sus labores y los informes
especificos que les sean requeridos, quedando a salvo el caracter confidencial de
las operaciones de los particulares en los bancos e instituciones financieras en
general;

f. Dar las facilidades necesarias para que el drgano encargado del control fiscal, pueda
desempenar amplia y eficazmente sus funciones; y

g. En toda actividad de caracter internacional, sujetarse a la politica que trace el
Organismo Ejecutivo.

e Articulo 253. Autonomia Municipal. Los municipios de la Republica de Guatemala, son
instituciones auténomas.

Entre otras funciones les corresponde:

a) Elegir a sus propias autoridades;

b) Obtenery disponer de sus recursos; y

c) Atender los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion
y el cumplimiento de sus fines propios.

Para los efectos correspondientes emitirdn las ordenanzas y reglamentos respectivos.

e Articulo 255.- Recursos econdmicos del municipio. Las corporaciones municipales deberan

procurar el fortalecimiento econédmico de sus respectivos municipios, a efecto de poder
realizar las obras y prestar los servicios que les sean necesarios. La captacidn de recursos
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deberd ajustarse al principio establecido en el articulo 239! de esta Constitucién, a la ley y

a las necesidades de los municipios.

e Articulo 257.- Asignacion para las _municipalidades. El Organismo Ejecutivo incluird

anualmente en el Presupuesto General de Ingresos Ordinarios del Estado, un diez por ciento
del mismo para las Municipalidades del pais. Este porcentaje deberd ser distribuido en la
forma que la ley determine, y destinado por lo menos en un noventa por ciento para
programas y proyectos de educacion, salud preventiva, obras de infraestructura y servicios
publicos que mejore la calidad de vida de los habitantes. El diez por ciento restante podran
utilizarlo para financiar gastos de funcionamiento.

Queda prohibida toda asignacién adicional dentro del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para las municipalidades, que no provenga de la distribucién de los
porcentajes que por ley les corresponda sobre impuestos especificos.

3.2 Cddigo Municipal, Decreto Numero 12-2002 y sus Reformas

e Articulo 3. Autonomia. En ejercicio de la autonomia que la Constitucién Politica de la

Republica garantiza al municipio, éste elige a sus autoridades y ejerce por medio de ellas, el
gobierno y la administracion de sus intereses, obtiene y dispone de sus recursos
patrimoniales, atiende los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su
jurisdiccion, su fortalecimiento econdmico y la emisidn de sus ordenanzas y reglamentos.
Para el cumplimiento de los fines que le son inherentes coordinard sus politicas con las
politicas generales del Estado y en su caso, con la politica especial del ramo al que
corresponda. Ninguna ley o disposicidn legal podra contratar, disminuir o tergiversar la
autonomia municipal establecida en la Constitucion Politica de la Republica.

e Articulo 67. Gestidn de intereses del municipio. El municipio, para la gestidén de sus intereses

y en el ambito de sus competencias puede promover toda clase de actividades econdmicas,
sociales, culturales, ambientales, y prestar cuantos servicios contribuyan a mejorar la
calidad de vida, a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la poblacién del municipio.

o Articulo 68.* Competencias propias del municipio. Las competencias propias deberan

cumplirse por el municipio, por dos o mas municipios bajo convenio, o por mancomunidad

de municipios, y son las siguientes:

a) Abastecimiento domiciliario de agua potable debidamente clorada; alcantarillado;
alumbrado publico; mercados; rastros; administracion de cementerios y la autorizacion
y control de los cementerios privados; limpieza y ornato; formular y coordinar politicas,
planes y programas relativos a la recoleccién, tratamiento y disposicion final de
desechos y residuos sélidos hasta su disposicidn final;

b) Pavimentacidn de las vias publicas urbanas y mantenimiento de las mismas;

c) Regulacidon del transporto de pasajeros y carga, y sus terminales locales;

d) La autorizacion de megafonos o equipos de sonido a exposicion al publico en la
circunscripcion del municipio;

e) Administrar la biblioteca publica del municipio;

f)  Promocion y gestién de parques, jardines y lugares de recreacion;

g) Gestidn y administracion de farmacias municipales populares;

h) La prestacion del servicio de policia municipal;

! Principio de legalidad:
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i)  Cuando su condicién financiera y técnica se los permita, generar la energia eléctrica
necesaria para cubrir el consumo municipal y privado;

j)  Delimitar el drea o areas que dentro del perimetro de sus poblaciones puedan ser
autorizadas para el funcionamiento de los siguientes establecimientos: expendio de
alimentos y bebidas, hospedaje, higiene o arreglo personal, recreacion, culturay otros
gue por su naturaleza estén abiertos al publico;

k) Desarrollo de viveros forestales municipales permanentes, con el objeto de reforestar
las cuencas de los rios, lagos, reservas ecoldgicas y demas areas de su circunscripcion
territorial para proteger la vida, salud, biodiversidad, recursos naturales, fuentes de
agua y luchar contra el calentamiento global;

I) Las que por mandato de ley, le sea trasladada la titularidad de la competencia en el
proceso de descentralizacién del Organismo Ejecutivo; y,

m) Autorizacion de las licencias de construccién, modificacion y demolicién de obras
publicas o privadas, en la circunscripcién del municipio.

Articulo 70.* Competencias delegadas al municipio. El municipio ejercera competencias por

delegacién en los términos establecidos por la ley y los convenios correspondientes, en

atencion a las caracteristicas de la actividad publica de que se trate y a la capacidad de

gestién del gobierno municipal, de conformidad con las prioridades de descentralizacion,
desconcentracién y el acercamiento de los servicios publicos a los ciudadanos. Tales
competencias podran ser, entre otras:

a) Construccién y mantenimiento de caminos de acceso dentro de la circunscripcion
municipal;

b) Velar por el cumplimiento y observancia de las normas de control sanitario de
produccién, comercializacidn y consumo de alimentos y bebidas, a efecto de garantizar
la salud de los habitantes del municipio;

c) Gestion de la educacién pre-primaria y primaria, asi como de los programas de
alfabetizacion y educacion bilingle;

d) Promocidn y gestion ambiental de los recursos naturales del municipio;

e) Construccién y mantenimiento de edificios escolares; y

f) Ejecutar programasy proyectos de salud preventiva

Articulo 131. Formulacion y aprobacion del presupuesto. El alcalde municipal, asesorado por

las comisiones de finanzas y probidad y funcionarios municipales, con sujecidn a las normas
presupuestarias contenidas en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala, este
Cddigo, y la Ley Organica del Presupuesto, formulara el proyecto de presupuesto en
coordinacion con las politicas publicas vigentes, y en la primera semana del mes de octubre
de cada afo, lo someterd a la consideracion del Consejo Municipal que, al aprobarlo, podra
hacerle las modificaciones convenientes. El presupuesto debe quedar aprobado a mas
tardar el quince (15) de diciembre de cada aino. Si se iniciare el ejercicio siguiente sin estar
aprobado el nuevo presupuesto, regira el del afio anterior, el cual podra ser modificado o
ajustado por el Concejo Municipal.

La municipalidad debe disponer y administrar equitativamente su presupuesto anual entre
las comunidades rurales y urbanas, indigenas y no indigenas, tomando en cuenta la
densidad de poblacién, las necesidades basicas insatisfechas, los indicadores de salud y
educacidn, la situaciéon ambiental y la disponibilidad de recursos financieros.

Cuando las condiciones financieras de las municipalidades lo permitan, las alcaldias
comunitarias o auxiliares recibiran anualmente una asignacién financiera del presupuesto
municipal destinada estrictamente para gastos de operacion y administracién. El monto de

DI0S BEENDIGA A SAN CRISTORAL QLOHD
Administracion Municipal 2020-2024

5



MUNICIPALIDAD DE SAN CRISTOBAL CUCHO.
Web %%mr@‘%s%ﬁu&mpaﬁ adcﬁ%-gmail.com

esta asignacion sera determinado por las dos terceras (2/3) partes de los miembros que

integran el Consejo Municipal, tomando en cuenta las necesidades de las alcaldias
comunitarias o auxiliares y la capacidad econdmica de la municipalidad.

3.3 Ley organica del presupuesto Decreto Numero 101-97 y sus Reformasy
el Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto (Ac. Gubernativo 540-2013)

Establece de manera explicita, en el marco de la gestién para resultados del desarrollo, la
obligatoriedad para que las instituciones publicas vinculen sus procesos de planificacién estratégica
- institucional y operativa (multianual y anual) al marco de politicas publicas de su competencia, a
la planificacidn del desarrollo, para lograr la vinculacion de los planes con el presupuesto.

Segun los articulos

e Articulo 2.- Ambito de aplicacién. Estan sujetos a las disposiciones de la presente ley:

f) Todas las entidades de cualquier naturaleza que tengan como fuente de ingresos, ya sea
total o parcialmente, recursos, subsidios o aportes del Estado, respecto a los mismos;

e Articulo 7 Bis.* Proceso Presupuestario. Se entenderd por proceso presupuestario, el

conjunto de etapas légicamente concatenadas tendientes a establecer principios, normas y
procedimientos que regirdn las etapas de: planificacion, formulacidn, presentacion,
aprobacion, ejecucidn, seguimiento, evaluacion, liquidacién y rendicién del presupuesto del
sector publico, asegurando la calidad del gasto publico y la oportuna rendicién de cuentas,
la transparencia, eficiencia, eficacia y racionalidad econdmica

e Articulo 8.* Vinculacion plan-presupuesto. Los presupuestos publicos son la expresién anual

de los planes del Estado, elaborados en el marco de la estrategia de desarrollo econémico
y social, en aquellos aspectos que exigen por parte del sector publico, captar y asignar los
recursos conducentes para su normal funcionamiento y para el cumplimiento de los
programas y proyectos de inversiéon, a fin de alcanzar las metas y objetivos sectoriales,
regionales e institucionales.

El Organismo Ejecutivo, por conducto del Ministerio de Finanzas Publicas, consolidara los
presupuestos institucionales y elaborara el presupuesto anual, multianual y las cuentas
agregadas del sector publico, éstos deberan estar en concordancia con los indicadores de
desempenio, impacto, calidad del gasto y los planes operativos anuales entregados por las
instituciones publicas a la Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia.

La Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia enviard a la Junta Directiva
del Congreso de la Republica durante el primer trimestre de cada afio, un informe de
evaluacion y analisis sobre la ejecucidn y resultados del presupuesto del ejercicio fiscal
anterior haciendo énfasis en los criterios de calidad del gasto y el impacto de las politicas
publicas, sus metas e indicadores. Dicha informacidn se considerara informacion publica de
oficio de acuerdo a la Ley de Acceso a la Informacidn Publica.

e Articulo 12.* Presupuestos de egresos. En los presupuestos de egresos se utilizara una

estructura programatica coherente con las politicas, planes de accidn del Gobierno y planes
de desarrollo territorial, de conformidad con lo que desarrolle el reglamento respectivo,
este identificard: la produccidon de bienes y servicios, la gestion por resultados de los
organismos y entes del sector publico, la incidencia econdmica, social y financiera de la
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ejecucién de los gastos, la vinculacion con sus fuentes de financiamiento y con el ambito

geografico de ejecucion de la inversidn publica y el aseguramiento en la calidad del gasto
publico.

e Articulo 17 Bis. Acceso a la Informacidon de la Gestion Presupuestaria por Resultados. Las

entidades del sector publico, para fines de consolidacién de cuentas, pondran a disposicion
del Ministerio de Finanzas Publicas, por cualquier medio electrénico, la informacién
referente a la ejecucion fisicay financiera registrada en el Sistema de Contabilidad Integrada
(SICOIN).

La maxima autoridad de cada entidad publica publicard en su sitio web de acceso libre,
abierto y gratuito de datos: el plan estratégico y operativo anual, y las actualizaciones
oportunas en funcidon de sus reprogramaciones, los indicadores de resultados y sus
productos asociados. La informacion en referencia también deberd permanecer publicada
en detalle en el sitio web de acceso libre, abierto y gratuito de datos del Ministerio de
Finanzas Publicas, para conocimiento de la ciudadania.

La Presidencia de la Republica por medio de la Secretaria de Planificacidon y Programacién
de la Presidencia, con el objeto de efectuar un adecuado seguimiento que permita verificar
la calidad del gasto publico, debera entregar en los primeros quince dias de finalizado cada
cuatrimestre del ejercicio fiscal al Congreso de la Republica, las metas y sus respectivos
indicadores de desempefio y calidad del gasto, asi como la informacién oportuna que
actualice los avances cada cuatro meses. También facilitard el acceso a los sistemas
informaticos en que se operen los mismos y los planes operativos anuales...

e Articulo 21.- Presentacion de anteproyectos. Para los fines que establece esta ley, y con el

objeto de integrar el presupuesto consolidado del sector publico, los Organismos del Estado
y sus entidades descentralizadas y auténomas, deberan presentar al Ministerio de Finanzas
Publicas, en la forma y en el plazo que se fije en el reglamento, sus anteproyectos de
presupuesto, adjuntando sus respectivos planes operativos

o Articulo 30.- * Programacion de la_ejecucion. De acuerdo con las normas técnicas y

periodicidad que para efectos de la programacién de la ejecucion establezca el Ministerio
de Finanzas Publicas, las entidades y organismos que financieramente dependan total o
parcialmente del presupuesto general de ingresos y egresos del Estado, propondréan a dicho
Ministerio la programacién de la ejecucion fisicay financiera de sus presupuestos, Este fijara
las cuotas de compromisos, devengados y pagos considerando el flujo estacional de los
ingresos, la capacidad real de ejecucién y el flujo de fondos requeridos para el logro
oportuno y eficiente de las metas de los programas y proyectos.

Para la fijacidon de las cuotas de compromiso y devengado Unicamente podrdn asignarse
recursos de inversién y realizar desembolsos a los programas y proyectos registrados y
evaluados en el Sistema Nacional de Inversién Publica (SNIP), conforme al avance fisico y
financiero de la obra, el cual debe registrarse en forma mensual en el Sistema Nacional de
Inversidon Publica (SNIP) por cada unidad ejecutora, sin excepcion

e Articulo 40.- Presentacion y aprobacion del presupuesto. Las entidades descentralizadas

presentaran su proyecto de presupuesto de ingresos y egresos al Organismo Ejecutivo, a
través del Ministerio de Finanzas Publicas, El Organismo Ejecutivo los aprobara antes del
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quince de diciembre de cada afio y ordenara publicar en el diario oficial el acuerdo
gubernativo correspondiente.

Si dichas entidades no presentaren su presupuesto en la fecha prevista, el Ministerio de
Finanzas Publicas los elaborara de oficio y los sometera a la consideracién y aprobacién del
Organismo Ejecutivo.

Las entidades auténomas remitiran anualmente al Organismo Ejecutivo y al Congreso de la
Republica sus presupuestos para su conocimiento e informacioén.

Articulo 46.- Metodologia presupuestaria. Sin perjuicio de la autonomia que la Constitucién

Politica de la Republica otorga a las municipalidades y en virtud a que éstas actuan por
delegacién del Estado, su presupuesto anual de ingresos y egresos debera adecuarse a la
metodologia presupuestaria que adopte el sector publico, Para el efecto, el Ministerio de
Finanzas Publicas proporcionara la asistencia técnica correspondiente.

Articulo 47.- * Informes de la gestion presupuestaria. Para fines de consolidacion de cuentas
e informacién que debe efectuar el Organismo Ejecutivo, las municipalidades remitiran, al
Ministerio de Finanzas Publicas, al Congreso de la Republica, y a la Contraloria General de

Cuentas, sus presupuestos de ingresos y egresos aprobados. Asimismo, la informacién de la
ejecucidn fisica y financiera de su gestidon presupuestaria, en la oportunidad y con el
contenido que sefale el Reglamento. En cuanto a lainversidn publica, se informard, ademas,
a la Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia de la Republica.

Reglamento de la Ley Organica del Presupuesto, en los siguientes articulos:

3.4

Articulo 11. Metodologia presupuestaria uniforme;

Articulo 16. Vinculacidon plan-presupuesto;

Alineacion de la planificacion para el periodo 2024-2028.

Politicas Publicas vigentes
Plan Nacional de Desarrollo K"atun Nuestra Guatemala 2032 y su politica (PND)
Agenda 2030 Objetivos de Desarrollo Sostenible, -ODS-
Prioridades Nacionales de Desarrollo (PND) / Metas Estratégicas de Desarrollo (MED)
Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial
Normas complementarias para la administracion del aporte a los Consejos Departamentales
de Desarrollo Urbano y Rural o Punto resolutivo 08-2015 Normativo para la administracion
del aporte a los Consejos Departamentales de Desarrollo
e Punto resolutivo del CONADUR 3-2018. Aprobacién de la estrategia de
comunicacién de las Prioridades Nacionales de Desarrollo y sus Metas.
e Punto Resolutivo 14-2016 de CONADUR Mecanismo para el proceso de
planificacidn territorial e institucional en los niveles que establezca el Sistema
de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural
e Punto resolutivo 8-2017 de CONADUR, Aprobacion de la diez Prioridades
Nacionales de Desarrollo y dieciséis Metas Estratégicas de Desarrollo.
e Politica General de Gobierno 2024-2028

e Punto Resolutivo 04-2019 de CONADUR, criterios de distribucion de fondos
CODEDE.
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3.5 Decreto 11-2002 ley del sistema de consejos de desarrollo urbano y rural
y acuerdo gubernativo 461-2002 y su reglamento.

Establecen que el Consejo Municipal de Desarrollo debe impulsar la participacién ciudadana como
mecanismo para la priorizacion de necesidades y la identificacidn de soluciones, asi como promover
la descentralizacidn y la coordinacidn interinstitucional en el municipio.

Ley del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural: Articulos 10, 12 y 31

Reglamento de la Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural: Articulos 36, inciso e); 44, inciso b,
¢, d; 45, inciso d), h) i); 59.

3.6 Acuerdo no. A -37- 06 de cgc articulo 2. Entrega final de instrumentos a
delegaciones segeplan y minfin, articulo 2. Plazos, periodos y contenido de la
informacion.

Establece que todas las municipalidades y sus empresas, deberdn presentar la informacién en los
formatos electrénicos definidos por el Ministerio de Finanzas Publicas, la Secretaria de Planificacién
y Programacion de la presidencia (SEGEPLAN) y la Contraloria General de Cuentas, conforme las
siguientes disposiciones:

i. En la primera quincena del mes de enero de cada afio:

a) Copia del Plan Operativo Anual (POA) del ejercicio fiscal vigente, debidamente aprobado por el
Consejo Municipal. El inciso a) del articulo 2 de la CGC, da sustento a establecer la fecha de entrega
de PEI, POM y POA en las delegaciones departamentales de SEGEPLAN.

4 DEFINICION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -PEIl-

4.1 Definicion del PEI

Segun la Guia Metodoldgica (2024-2028) el PEl “Ayudara a las municipalidades a trazar la ruta a
seguir para el periodo establecido (mediano plazo) que prioriza algunos temas relevantes que tienen
relacién con sus competencias propias y/o delegadas y que contribuirdn a alcanzar los resultados
de desarrollo de acuerdo al PND. Se expresa por medio del Plan Estratégico Institucional (PEl), que
busca aportar para el logro en el cambio de las condiciones de vida de la poblacién por lo tanto se
convierte en el documento de gestién municipal”.

4.2 Diagnostico o analisis de la situacion del Municipio
4.2.1 Ubicacién y extension territorial

El municipio de San Cristébal Cucho se encuentra situado en la parte sureste del departamento de
San Marcos (departamento de la Region VI o Regidn Sur-Occidental de la Republica de Guatemala),
ubicado en un valle, rodeado por los cerros Cuchaj e Ixtajel, que atraviesan el departamento de San
Marcos. Se ubica a 273 kildmetros de la Ciudad de Guatemala y a 10 kilémetros de la cabecera
departamental. Se localiza entre el cuadrante dado por las coordenadas GTM en X 356039 — 365353
yenY 1651055 —-1641159.

San Cristébal Cucho colinda al norte con los municipios de San Pedro Sacatepéquez y la cabecera
departamental de San Marcos (San Marcos); al sur con los municipios de El Quetzal (San Marcos) y
con San Juan Ostuncalco (Quetzaltenango); al este con el municipio de San Juan Ostuncalco
(Quetzaltenango) y al oeste con los municipios de La Reforma, Nuevo Progreso y San Marcos (San
Marcos). Segun el Instituto Geografico Nacional -IGN- el municipio cuenta con un area de 56

kildmetros cuadrados.
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El municipio de San Cristdbal Cucho cuenta con 5 aldeas, 10 caserios, 22 cantones, 2 fincas y el casco
urbano.

Tabla 1. Lista de lugares poblados del municipio
‘ Pueblo Aldeas ‘ Caserios Cantones Fincas

1.San 1.Barranca Las Canoas San José, Las Majadas 1.las Lucitas

Cristébal | Grande El . Guativil San Francisco Las Majadas 2.Primero

1 1
2 2
Cucho Calvario 3. Los Escobar (3. ElRincon Las Majadas Dios
2.las Majadas |4. La Perla 4. Sector La Montaiiita Las Majadas
3.Barranca 5. Ixcananté 5. Barrel Chiquito El Calvario
Grande El |6. Las Flores 6. Plan de la Gloria El Calvario
Centro 7. Las Brisas 7. Belice
4.San Rafael Las Majadas |8. Horqueta El Centro
Guativil 8. Barrel 9. Horqueta Las Flores
5.Rancho El Grande 10. El Centro San Rafael Guativil
Padre 9. Aguilar 11. Los Aguilar San Rafael Guativil

Dominguez |12. Los Ixlaj San Rafael Guativil
10.El Parnaso  |13. Las Pilas Guativil
14. Los Aguilar San Cristébal Cucho
15. Sector Los Vasquez, Canton La
Esperanza
16. La Esperanza Alta Sector
17. La Esperanza Baja Sector
18. San Sebastian
19. Rio Santo
20. Buena Vista Sector
21. La Cumbre
22. Sector Agua Tibia

Fuente: PDM-OT de San Cristébal Cucho 2020

Elaboracion: Proyecto Promoviendo territorios sostenibles y resilientes en paisajes de la cadena volcanica central de
Guatemala. PNUD — MARN.

Existe una microregionalizacidon basada en la ubicacién de las comunidades la cual es:
a. Region alta. Caserio Los escobar, Caserio Las Canoas, Aldea San Rafael Guativil, Cabecera
Municipal, Cantén San Sebastian, Cantén La Esperanza, Cantén Los Aguilar, Cantén Rio

Santo, Sector Buena Vista, Caserio La Perla.

b. Region media. Aldea Rancho El Padre, Caserio Las Flores, Cantén La Horqueta, Aldea
Barranca Grande El Centro, Aldea Barranca Grande El Calvario, Caserio Aguilar Dominguez,
Caserio Barrel Grande, Canton Plan De La Gloria, Caserio Guativil, Cantdn San José, Sector

La Montaiita.

c. Region baja. Caserio Ixcananté, Caserio El Parnaso, Aldea Las Majadas, Caserio Las Brisas,

Cantén El Rincén, Cantén San Francisco.

DI0S BEENDIGA A SAN CRISTORAL QLOHD
istracion Municipal 2020-2024 -




> MUNICIPALIDAD DE SAN CRISTOBAL CUCHO.

N ieAtan &)

i S RN g

Web %munmr@‘%s%ﬁuc& iaup.g? ?mumcfpali adcucf;\jo@gmail.com

4.2.3 Datos poblacionales

De acuerdo al Censo Nacional 2018, la poblacion de San Cristébal Cucho era de 16,619 personas,
con una edad promedio de 26.35 afios, es una poblacién joven (Grafica 1). La poblacién desagregada
por sexo indica que el 52.17 % son mujeres (8,670) y el 47.83 % son hombres (7,949). En el municipio
prevalece la poblacidon que se autoidentifica como ladina con un 89.54 %. La poblacién urbana
asciende a 5,487 personas (33.02 %) y la poblacién rural a 11,132 personas (66.98 %).

La densidad poblacional es de 297 personas/km?, la cual es mayor a la densidad poblacional del
departamento de San Marcos (272 personas/km?) y mds del doble que la nacional (137
personas/km?); la densidad poblacional se vincula directamente con la demanda de recursos y
medios de vida, a mayor densidad poblacional mayor presién por los recursos. En la pagina del INE,
se presenta un resumen de los principales datos poblacionales del municipio.

Segun la Ultima actualizacién oficial de los indicadores de pobreza (afio 2002) en el municipio de San
Cristdbal Cucho el 68.85 % de la poblacidn vive en pobreza y el 16.45 % en pobreza extrema (PDM,
2010). Las familias en promedio no viven en condiciones de hacinamiento? y el 99.75 % de las
viviendas son casas formales (INE, 2018). Segtin el PDM 2010 el indice de Desarrollo Humano del
municipio era de 0.626. Segun el INE (2013), para el afio 2011 en el area rural la pobreza general era
de 78.8 % y de pobreza extrema 16.9 %, ambos datos son mayores que los reportados a nivel
municipal para el afio 2002.

Grafica 1. Piramide poblacional
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Fuente: Elaboracién propia con datos del Censo de Poblacién y Vivienda, 2018.

Elaboracion: Proyecto Promoviendo territorios sostenibles y resilientes en paisajes de la cadena volcanica central de
Guatemala. PNUD — MARN.

4.2.4 Problematicas del municipio

Segun el Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial del municipio de San Cristébal
Cucho 2020-2032 las problematicas del municipio son:

e Amenazas y vulnerabilidades
o Sequias: se produce cuando las lluvias son considerablemente inferiores a los niveles
normales registrados (Convencidon de las Naciones Unidas de Lucha Contra la
Desertificacion en los paises afectados por la sequia grave o desertificacion). Afecta
principalmente la produccion agricola (granos basicos y café), ya que en su mayoria no
utilizan sistemas de riego y se planifica para época de lluvia. La sequia que afecta al

2 Se considera que se viven en hacinamiento cuando por dormitorio habitan mas de tres personas (Gobierno de
Guatemala, 2013).
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municipio esta relacionada con la canicula extendida. El dafio en la agricultura afecta

los ingresos de las familias, asi como la disponibilidad de alimentos. La sequia también
afecta las zonas de recarga hidrica, reduciendo la infiltraciéon y recuperacién de los
mantos fredticos que abastecen a la poblacidn de agua domiciliar.

o Huracanes / Temporales: Las zonas mas afectadas por los temporales son La Perla, Las
Majadas, Barranca Grande El Centro, Barranca Grande El Calvario y el area periurbana.
No es raro que sucedan dos o mas veces al afo. Por lo general, se dafan los sistemas
de distribucién de agua, las escuelas, viviendas informales y vias de acceso (por
derrumbes, deslizamientos e irregularidad de la terraceria, limitando la movilidad de
las personas y el comercio); en los cultivos agricolas, existe una proliferacion de
enfermedades, lo que demanda una mayor inversion de agro-insumos. Adicionalmente
el exceso de agua aumenta el riesgo a enfermedades respiratorias en las familias
especialmente de los nifios, nifias y adultos mayores.

o Vientos fuertes: Los vientos fuertes afectan la floracién y fructificacién de los cultivos
agricolas, especialmente de los granos basicos y el café. Las areas mas afectadas son
Los Aguilar, San Sebastidn Guativil, San Rafael Guativil, La Esperanza, Rio Santo, Las
Canoas y Los Aguilar.

o Sismos: Los sismos o temblores son sensibles en todo el municipio, los cuales afectan
directamente la infraestructura (casas, puentes, sistema de distribucion de agua y
alumbrado eléctrico) segun la magnitud del evento. Son acontecimientos que no se
puede predecir y actualmente la poblacién no se encuentra preparada ni se cuenta con
protocolos municipales.

o Incendios forestales y/o agricolas: En época seca se registran al menos dos incendios
forestales al afio, lo cual dafia la biodiversidad de los bosques y pone en riesgo la
proteccién de los nacimientos y fuentes de agua; esta situacion se relaciona también
con la deforestacion ilegal. Afectando principalmente al Astillero Municipal y los
bosques remanentes en las comunidades Las Majadas, La Perla, La Montafita y Rancho
El Padre. La Municipalidad cuenta con cuadrillas de vigilancia y guardabosques, sin
embargo el personal es insuficiente para la proteccion de los bosques.

o Contaminacion: La contaminaciéon es una amenaza provocada directamente por la
actividad humana, tanto por desechos sdlidos (basureros clandestinos y sin manejo),
asi como por aguas negras. Se reportan focos de contaminacién por aguas negras en
todas las comunidades y en el caso de la contaminacién por desechos sélidos se da
principalmente en las comunidades de San Rafael Guativil, Barranca Grande El
Calvario, Barranca Grande El Centro y Rio Santo. Es importante destacar que el
municipio cuenta con tren de aseo, el cual cubre el 65 % del municipio (Cabecera
municipal y comunidades peri urbanas, aldea Barranca Grande El Calvario, aldea
Rancho El Padre, aldea Las Majadas y caserio Guativil). Esta contaminacién pone en
riesgo la salud de hombres y mujeres del municipio, especialmente de nifios y nifias por
enfermedades gastro-intestinales.

e Condiciones de pobreza y limitadas fuentes de ingresos: Segun el PDM 2010, el municipio
de San Cristébal Cucho tenia un 68.85 % de pobreza general y un 16.45 % de pobreza
extrema, sin embargo para la poblacién rural que representaba en el aifio 2011 el 54.20 %,
las condiciones de pobreza aumentaron llegando a un 78.8 % en pobreza general y un 16.9
% de pobreza extrema (INE, 2011). Aunque ambos datos no se pueden comparar debido a
que son poblaciones diferentes, se puede identificar que la poblacién rural viven en mayores
condiciones de pobreza que la poblacidn urbana. La generacién de ingresos en el municipio

proviene principalmente de dos fuentes: remesas y agricultura.
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e Condiciones de salud limitado: Para dar cobertura de salud a nivel municipal se cuenta con

tres puestos de salud, un médico (relacion de 0.0602 médicos por cada 1,000 habitantes), 6
enfermeros profesionales, 18 auxiliares de enfermeria, 1 educadora, 1 inspector de
saneamiento ambiental, 2 técnicos en salud rural, y personal administrativo. Los recursos

financieros y de recursos humanos no son suficientes para atender a la poblacion.

e Estado nutricional deficiente de nifios y nifias menores de 5 afos: El porcentaje de la
desnutricién crénica en nifos y nifias menores de cinco afios se ha reducido del 15 % que se
reportaba en el 2014 al 9 % que se reportd al afio 2018. Mientras que la desnutricién aguda
ha variado afio con afio, en el 2014 se reportaron 13 casos (8 nifias y 5 nifios) y en el 2018
se reportaron también 13 casos (5 nifias y 8 nifos), lo cual no supera el 1 % de la poblacion
menor a 5 afios. En marzo del 2019, se reportd la muerte de un menor a causa de la
desnutricién. El municipio se encuentra con una prevalencia de desnutricion crénica del

33.4% segun el IV censo de talla en escolares realizado en el afio 2015.

e Acceso limitado de agua: Existen pocas fuentes de aguas en el municipio, las cuales son
aprovechadas principalmente para consumo humano. Seguin el PDM 2010, la cobertura del
servicio publico de distribucion de agua era del 84.58 %, el servicio es irregular
especialmente en la época seca y en algunos sectores no se potabiliza. La inestabilidad del
sistema de distribucién de agua potable también estd relacionada con disefios ineficientes
del sistema debido a la falta de mano de obra calificada (el sistema no se basa en el caudal

disponible y la demanda, sino que solamente se aumenta el nimero de conexiones).

e Presion a los recursos naturales: Segun un estudio general realizado por el MAGA (2000),
para la identificacidon de areas de recarga hidrica, el 26 % del municipio estad catalogado
como Muy Alta y el 72 % como Alta capacidad de recarga hidrica. Esta capacidad se va
deteriorando segun la intensidad de uso del suelo, la pérdida de cobertura forestal y los
cambios en los patrones de lluvia. Un problema vinculado a la pérdida de cobertura forestal,
al aumento de cobertura agricola sin practicas de conservacion de suelos, es la erosion.
Aungue esta no esta cuantificada, es observable en la época de lluvia, la escorrentia genera

algunas carcavas y los rios se tornan de color café por el arrastre de sedimentos.

e Cobertura y calidad educativa limitada: La cobertura del sistema educativo, se refleja con
el indicador de tasa neta de cobertura. Siendo mas alta para el nivel primario con un 82.64%,
lo que significa que del total de nifios en edad de cursar la primaria solo el 82.64 % de la
poblacidn lo estd haciendo. Existe un 17.36 % que se debe aumentar para cubrir al total de
nifios y brindarles acceso a la educacidn. Respecto a la calidad educativa del municipio, la
mayoria del alumnado tanto de primaria, bdsicos y diversificado, no superan las pruebas de
conocimientos basicos de matemadtica y lenguaje. Un problema relacionado con la
educacioén, en la poblacidn adulta, es el analfabetismo, el 20.25 % de la poblacién de San

Cristobal Cucho es analfabeta.

e Crecimiento desordenado en el territorio: Actualmente en el municipio no se cuentan con
lineamientos ni politicas municipales para el ordenamiento territorial. El uso del territorio
lo define cada uno de los duefios de las parcelas sin orientacién técnica. Las construcciones
formales han ido incrementando, por lo que en el municipio se ven casas de dos y tres
niveles, las cuales son construidas por las remesas que envian principalmente de los Estados

Unidos. Segun el Censo, 2018 se registraron 4,842 viviendas y 3,424 hogares, lo que muestra
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mas de 1,000 viviendas que no son utilizadas en el municipio, esto sucede principalmente

debido a que pertenecen a las personas que han migrado y tienen intenciones de regresar.
Segun el PDM 2010 en el municipio se registraba 2,419 viviendas, en 10 afios se duplico la
cantidad de viviendas, eso se traduce en un aumento en la demanda de servicios de

abastecimiento de agua potable y servicios de saneamiento.

e Otras problematicas identificadas: La evaluacion de la gestion municipal, segun el Ranking
Municipal 2016 evaluado por SEGEPLAN, el municipio de San Cristébal Cucho tiene un Indice
General de 0.2487, ubicandolo en la posicion nimero 21 de 30 a nivel departamental y 222
de 340 a nivel nacional. Conflicto de limites territoriales a nivel comunitario, entre las Aldeas
Barranca Grande El Calvario y Barranca Grande El Centro, el conflicto territorial, lleva mas

de una década y este aspecto debe considerarse para la planificaciéon y coordinacion.

4.2.5 Potencialidades

Segun el Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial del municipio de San Cristébal
Cucho 2020-2032 las potencialidades del municipio son:

e Disponibilidad de recursos naturales: la conservacién del bosque que se encuentra en el
area protegida y sus alrededores, ya que solo el Parque Regional Municipal de San Cristébal
Cucho (area protegida) tiene 218.5 ha, las cuales tienen una alta biodiversidad y un
considerable nimero de nacimientos de agua. La Municipalidad, tiene el interés de ampliar
el area protegida para tener un respaldo legal para su conservacion, a través de la Ley de
Areas Protegidas (Decreto No. 4-89) y sus Reglamentos.

e Atractivos turisticos: El principal turismo que hay en el municipio, es turismo local, lo cual
lo forma las personas del municipio y municipios vecinos. Entre los principales atractivos
turisticos del municipio se encuentran: La Cimarrona con aguas sulfurosas, Cascadas de agua
(Rio Santo y Paso de la Virgen), Parque regional municipal, para el avistamiento de aves,
senderismo, conocer y estudiar la biodiversidad, avistamiento de aves, Rio Palatz3, Iglesia
catdlica, como reliquia arquitectdnica, centro Recreativo La Castalia.

e Desarrollo de cadenas de valor de la produccién agropecuaria: La produccion agricola del
municipio va orientada principalmente al cultivo de café, pacaya, jocote y granos basicos,
aunque en menor cantidad también se producen frutales, aguacates, bananos, tomates,
chiles pimiento y chiles jalapefios. En su mayoria la produccién agricola se vende de manera
individual, sin estdndares de calidad y sin valor agregado. Actualmente existen dos
asociaciones en el municipio siendo estas: Asociacién de Campesinos Unidos de Rancho El
Padre, ASOCUMRAPA (Produccion horticola) y la Cooperativa el Cafetalito (Caficultores). El
desarrollo de la cadena de valor de los productos agricolas se ve como una potencialidad ya
que, fortaleciéndolos se pueden generar mejores ingresos.

e Recreacidon y deporte: Anualmente, se abren espacios para el deporte a través de
campeonatos de futbol en la cabecera municipal, Aldea Barranca Grande El Calvario y Aldea
Las Majadas. La cultura de deporte bien administrada es una herramienta de
transformacion social, puede utilizarse para la inclusién de las mujeres en las actividades
municipales, asi como de grupos minoritarios. Y ser espacios de comunicacién y divulgacién
de informacién pertinentes al desarrollo del municipio.

e Coordinacion y comunicacion interinstitucional: En el municipio existe la presencia
institucional de la Municipalidad, Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social - MSPAS,

Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion - MAGA, Secretaria de Seguridad
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Alimentaria y Nutricional - SESAN, Ministerio de Desarrollo Social - MIDES, Policia Nacional
Civil - PNC, Ministerio de Educacidon- MINEDUC, Instituto Nacional de Bosques - INAB,

Comité Nacional de Alfabetizacién CONALFA, Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales

- MARN, Instituto de Fomento Municipal — INFOM, Mancomunidad de Municipios de la
Cuenca del Rio Naranjo — MANCUERNA, Cooperativas, el Registro Nacional de Personas —

RENAP, Bomberos, Juez de Paz e instituciones privadas como Bancos.
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Al realizar el analisis de situacion de la Municipalidad de San Cristébal Cucho, se determinaron los
siguientes aspectos:

e Direccidn: Segun lo establece el Cédigo Municipal (Articulo 9) el Concejo Municipal o
también llamado Corporacién Municipal, el cual es el drgano superior, de caracter
colegiado, de deliberaciéon y decision de los asuntos municipales. La organizacion
administrativa de San Cristdbal Cucho, la rige el Concejo Municipal, que esta integrada por
el Alcalde Municipal, 4 concejales y 2 sindicos (Tabla 3). Adema3s, existe en el municipio la
estructura de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural segun el Decreto No. 11-2002. En el
Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- estan acreditados 27 Consejos Comunitarios
de Desarrollo —COCODE-. Otra estructura existente en el territorio son las 15 alcaldias
auxiliares, quieres son entidades representativas de las comunidades, y tienen un vinculo
directo con el gobierno municipal.

Tabla 3. Concejo Municipal, periodo 2020-2024

‘ Nombre ‘ Cargo
Wilman Hernan Orozco Orozco, Alcalde Municipal
Rafael Margarito Vasquez Vasquez Concejal Primero
Joaquin Adolfo Dominguez Veldsquez Concejal Segundo
Nicolds Osmundo Maldonado Orozco Concejal Tercero
Wouillian Esau Hurtado Lopez Concejal Cuarto
Wilson Ervin Lépez Paz Sindico Primero
Edwin Arody Vasquez Sindico Segundo

Fuente: Direccién Municipal de Planificacidn, San Cristébal Cucho

Elaboracion: Proyecto Promoviendo territorios sostenibles y resilientes en paisajes de la cadena volcédnica central de
Guatemala. PNUD — MARN.

e Organizacion; la municipalidad de San Cristébal Cucho esta conformada por las siguientes
oficinas

o Alcaldia municipal, en donde se encuentra el alcalde municipal, el concejo municipal y
es la sede del COMUDE.

o LaDireccién Municipal de Planificacién (DMP) que se encarga de coordinar y consolidar
los diagnosticos, planes, programas y proyectos de desarrollo del municipio. Ademas
es responsable de producir la informacidon precisa y de calidad requerida para la
formulaciéon y gestion de las politicas publicas municipales, (Cédigo Municipal, Decreto
12-2002).

o La Direccion de Administracion Financiera Municipal (DAFIM), es la responsable de
integrar a las municipalidades en el proceso de administracion y consolidacion
financiera del sector publico, ademas debe planificar, programar, formular y gestionar
el presupuesto, la programacion de la ejecucion presupuestaria, y con los responsables
de cada programa, la evaluacion de la gestién presupuestaria (Cédigo Municipal,
Decreto 12-2002).

o La Direccién Municipal de la Mujer (DMM) se encarga de fomentar los procesos de
organizacion y registro de las Organizaciones Municipales de Mujeres para el Desarrollo
(OMMD), ademas de apoyar en la gestion, formacién y empoderamiento de las
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organizaciones de mujeres, a través de Tomentar los planes, programas, politicas y

asignacion presupuestaria en el municipio.

Departamento de Agua y Saneamiento (DEAGUAS), se encarga de administrar el
servicio de abastecimiento de agua domiciliar y el sistema de alcantarillado, lo que
incluye sus ampliaciones y mejoras. (Acuerdo municipal, Reglamento para la
administracién y prestacidn del servicio de abastecimiento de agua y alcantarillado del
municipio de San Cristdbal Cucho, San Marcos). Segun la Mesa PDM-OT, actualmente
estd en proceso la mejora del sistema de alcantarillado y agua domiciliar, mediante la

construccién de la planta de tratamiento de aguas residuales.

Oficina de Desarrollo Econémico Municipal y Seguridad Alimentaria y Nutricional
(ODEM-SAN) es la encargada de identificar, fomentar y fortalecer las potencialidades
econdmicas y las cadenas de valor del municipio asi como facilitar los procesos de
capacitacidn y asistencia técnica a través de alianzas y coordinacidn con instituciones
publicas y privadas y promover el fortalecimiento de la seguridad alimentaria y
nutricional.

Departamento de Areas Protegidas y Medio Ambiente (DAPMA), es la encargada de
coordinar con el INAB (Instituto Nacional de Bosques) y el CONAP (Consejo Nacional de
Areas Protegidas), la administracion de los recursos forestales del municipio, ademds
se encarga de monitorear las dreas municipales con cobertura forestal, planificar y

proponer las acciones municipales para el fortalecimiento ambiental y forestal.

Juzgado de Asuntos Municipales (JAM), se encarga de hacer cumplir las disposiciones
municipales (reglamentos, ordenanzas y acuerdos) o de imponer sanciones por el
incumplimiento, asi como de mediar en los conflictos que los vecinos les presente
(Cédigo Municipal, Decreto 12-2002).

La Oficina de Secretaria tiene la funcién de elaborar las actas de las sesiones del
Concejo Municipal, certificar las actas y resoluciones del alcalde y Concejo Municipal,
redactar la memoria anual de labores y desempefiar cualquier otra funcién que le sea

asignada por el Concejo Municipal o el Alcalde (Cédigo Municipal, Decreto 12-2002).

La Unidad de Acceso a la Informacidn Publica (UAIP) es el ente encargado de mantener
actualizada y disponible la informacidn sobre las funciones de las diferentes unidades,
ademads es el vinculo entre los usuarios y la municipalidad para la obtencion de
informacién segun las disposiciones de ley (Ley de Acceso a la Informacidon Publica,
Decreto 57-2008).

Oficina Municipal de la Nifiez, Adolescencia y Juventud, impulsa acciones para
garantizar los derechos de la nifiez y adolescencias y prevenir que sean vulnerados.
Coordinar y articular con proyectos e instituciones que trabajan en pro de la nifiez y

juventud.

Oficina Municipal de Discapacidad (OMD), creada el 11 de noviembre de 2019, brinda
asesoria a la poblacién con discapacidad, ser un enlace entre entidades de gobierno,
fomentar la inclusién en la educacion, la inclusién laboral, promover programas de
rehabilitacidn, terapia del lenguaje, atencion psicoldgica, implementacidn de jornadas

recreativas, participaciéon ciudadana, accesibilidad e informacion.

Farmacia Municipal provee medicamentos seguros, eficaces y de alta calidad a un
precio accesible para los habitantes del municipio.
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Elaboracion: DMP

Gestion municipal; la evaluacion de la gestion municipal a través del Ranking Municipal,
presenta que se requiere fortalecer el quehacer de la municipalidad. Para el aio 2020-2021
los resultados de la evaluacién de los indices especificos son: a) indice de participacion
ciudadana (IPC) 0.636., b) indice de informacién a la ciudadania (11C) 0.5298, c) indice de
servicios publicos municipales (ICP) 0.3779, d) indice de gestién administrativa (IGA) 0.2125,
e) Indice de gestion financiera (IGFM) 0.2921 vy f) indice de gestion estratégica (IGE) 0.1966.
En el afio 2018 el indice de Gestién Municipal (IGM) fue de 0.4449, el cual presenta un
incremento sustancial en comparacién del afio 2016 para lo cual el IGM de 0.2487.

Cobertura de los servicios; Las autoridades municipales y las diferentes oficinas, que
atienden a la poblacion del municipio, los servicios municipales e institucionales se
encuentran centralizados en la cabecera municipal.

Recursos financieros; el presupuesto asignado a la municipalidad para el afio 2024
Q16,000,000.00, lo cual, sin embargo, se requiere que la municipalidad gestione fondos
para fortalecer el que hacer de la municipalidad. Con aporte de los Consejos de Desarrollo
se tiene previsto asignar al municipio la cantidad de Q. 6,122,135.00, por lo que se espera
ejecutar un monto total de Q. 22,122,135.00

Recursos tecnoldégicos: La municipalidad de San Cristobal Cucho cuenta con la tecnologia
basica a nivel de equipo de cémputo y software para el desarrollo de las actividades. Sin
embargo es necesario identificar las funciones de cada dependencia para completar sus
requerimientos de tecnologia. Por ejemplo es necesario tener computadoras actualizadas,
acceso a internet, una planta eléctrica, GPS, impresoras, fotocopiadoras, escaner,
programas para la planificacién (Por ejemplo autocad, civil 3d, Arc Gis, Photoshop), equipo
topografico basico y plotter.

Recurso humano: Se cuenta con personal en las diferentes oficinas, sin embargo a falta de
presupuesto, algunas personas cumplen mds de una funcién. Ademds no se cuenta con una
oficina de Recursos Humanos, que pueda realizar el proceso de seleccion, evaluacion y
fortalecimiento del personal. Parte del personal ya ha trabajado anteriormente en la gestion
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umsancrlstobalr;ucho laip.
persona

mun|C|paYv sin emg|argo segun e
fortalecimiento o capacitacion en:
Atencidn al publico

o Funciones de los diferentes puestos
o Uso del paquete office
o

liguidadoras
Gestién municipal
Leyes contrataciones, presupuesto

P

t /mumcup |Id dcucho@
tecnico

mciul com .
munlclgp se requiere

Funciones de las juntas de cotizacion y licitacién, comisiones receptoras vy

Elaboracién de presupuesto por resultado, perfil de proyectos, POA, herramientas

de planificacion

Capacitacion a los fontaneros municipales, guardabosques

Catastro municipal y ordenamiento territorial

Para lo cual se hace necesario que se realicen alianzas estratégicas con las diferentes

instituciones, ademds es necesario incluir en las capacitaciones a los técnicos, personal de

campo y Concejo municipal.
FODA

Tabla 4. FODA de la Municipalidad de San Cristébal Cucho

Fortalezas Oportunidades

Cuenta con el personal adecuado para
atender a la poblacién y cumplir con los

compromisos de la municipalidad.

Desarrolla actividades artisticas y fomenta el
trabajo en equipo.

Empefio y compromiso.

Buena relacién entre los integrantes del
Concejo Municipal

Recurso humano con capacidades técnicas
Voluntad politica

Trabajo en equipo, entusiasmo conviccidn y

buena relacién entre trabajadores y

autoridades municipales

Capacidad para  gestionar  recursos

financieros

Coyuntura politica con el fin de aprovechar
los recursos y tener acceso al gobierno
central.

La experiencia de los trabajadores para la
ensefianza a los compafieros que carecen de
experiencia en las diferentes dependencias.

Participacion de Instituciones u ONG, con
financiamiento para proyectos en mejora y
desarrollo del municipio.

Apoyo de otras instituciones para recibir
capacitacién, Facilidad de financiamiento
para proyectos comunitarios, leyes que
prolongan en beneficio de las comunidades
del Municipio, ayuda financiera para la

realizacién de proyectos comunitarios

Mejorar las capacidades técnicas del

personal humano

Apoyo técnico y financiero de entidades
gubernamentales y no gubernamentales

Aporte comunitario para la gestion de

proyectos
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Seell Debilidades

e El edificio municipal no cumple con el acceso e La delincuencia: debido a que no se cuenta

universal. con suficientes elementos policiacos.

e Recursos limitados e Ordenamiento territorial, que esta creciendo

L . . de una manera desmedida y desordenada.
e Pocacomunicacion del trabajo y las gestiones

municipales hacia la poblacién e No administrar correctamente los ingresos
. . . municipales.
e Poco espacio que tienen las dependencias de P
la municipalidad. e Amenazas y eventos Naturales

e Que no se cuenta con el personal suficiente e Cambios de autoridades politicas generan
para cada dependencia municipal. cambios de personal

e Carencia de recursos presupuestarios parala e Falta de organizaciéon documental por la falta
atencién de emergencias y la prevencion de de un manual para archivar documentos,
riesgos, deterioro de la informacidn archivada debido

| | tech | edifici icipal.
e Poco aporte del gobierno hacia |la al estado del techo del edificio municipa

municipalidad e  C(Crisis econdmica, inseguridad publica

e Bajoonuloapoyo de lascomunidades parala e Poca cultura tributaria de la poblacién, falta
gestidn de proyectos de identidad en valores culturales y artisticos

e No contar con una oficina para el catastro
municipal, para el adulto mayo y los recursos
humanos

e Falta de un programa de capacitacién al
personal municipal

e Falta de oficina del IUSI, el cual no genera
ingresos propios municipales.

Fuente: Municipalidad de San Cristébal Cucho 2020

Elaboracion: Proyecto “Paisajes Productivos Resilientes al Cambio Climatico y Redes Socioecondmicas Fortalecidas en
Guatemala” (PPRCC). PNUD — MARN.

4.4 Andlisis de actores

Se realizé el andlisis de actores relacionados con la Municipalidad de San Cristébal Cucho, el cual se
presenta en la siguiente tabla.

Tabla 5. Andlisis de actores

Ubicacion Convenios,
geograficay | alianzas, tipo de

Recursos / acciones ) . .
drea de coordinacion

influencia Sl \[o]

Asistencia técnica en
L, lanificacidn uso de .
SEGEPLAN Coordinacion s . g . Nacional X
herramientas relacionadas con
la administracion publica
PNUD, Proyecto:
Promoviendo
Territorios Sostenibles|Cooperacion . . . o .
Financieros, asistencia técnica |Regional X

y Resilientes en Paisajes|Técnica
de la cadena Volcanica
Central de Guatemala
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Ubicacio Convenios,
. eografica alianzas, tipo de
Recursos / acciones & ’g y . p
area de coordinacion
influencia Sl \[0)
Financiera Financieros para proyectos de
CODEDE Validacion inversion y el seguimiento|Departamental X
/aprobacion  |respectivo
Gestion Asistencia técnica dentro de .
CONAP . . . Nacional X
politica areas protegidas
Coordinacion |Asistencia técnica, recursos .
MSPAS L Municipal X
de actividades |humanos en temas de salud
Coordinacién Asistencia técnica, recursos
MINEDUC . humanos en temas  de|Municipal X
de actividades -,
educacién
Cooperacion . e
MANCUERNA X p Asistencia técnica Departamental X
Técnica
Cooperacion  |Recursos financieros y técnicos .
Helvetas L . . Nacional X
Técnica para el area protegida
Cooperacion ) .
‘. Recursos financieros .
INAB Técnica -1, . . Nacional X
) . (incentivos) y técnicos
financiera

Fuente: Municipalidad de San Cristébal Cucho 2020

Elaboracion: Proyecto “Paisajes Productivos Resilientes al Cambio Climatico y Redes Socioecondmicas Fortalecidas en
Guatemala” (PPRCC). PNUD — MARN.
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Web www.munisancristobalcucho.laip.gt /municipalidadcucho@gmail.com

5. MARCO ESTRATEGICO

5.1 Visidn
Para el aiio 2,028, Ser una institucion lider en la prestacion de servicios publicos, en la
planificacion, coordinacion, integracion y monitoreo de actividades econdmicas, sociales,

culturales, deportivas, educativas y en el fortalecimiento del desarrollo integral sostenible
del Municipio y mantener la autonomia Municipal.

5.2  Misién
Somos un gobierno municipal que impulsa el desarrollo de las comunidades mediante la
mejora de los servicios publicos, en donde los valores Eticos y Morales son nuestra carta de

presentacion. Logrando confianza y credibilidad en la administracion de los fondos
publicos, promoviendo la transparencia y participacion ciudadana.

5.3 Principios y valores

e Valores:
o Responsabilidad: El gobierno municipal cumplird con los compromisos asumidos

ante la poblacién y otros actores.

o Respeto alaintegridad humana: El gobierno municipal y los empleados municipales
actuaran con respeto a la dignidad e integridad humana, a los derechos individuales
y colectivos, a las creencias e ideologias, teniendo como base la armonia en el
equipo de trabajo interno asi como con la poblacién en general.

o Tolerancia: es la capacidad del Gobierno municipal y del equipo de trabajo de
respetar las ideas, opiniones, preferencias y comportamientos de los demds aunque
estas sean diferentes o contrarias a las propias.

o Honestidad: Todo servicio que preste la municipalidad serd correcto, transparente,
justo y no busca aprovecharse de la poblacién.

o Equidad: Toda persona sin importar el género, orientacién sexual, raza, etnia,
idioma, situacion econémica o de discapacidad, serd atendida de igual manera sin
exclusién ni discriminacion alguna.

e Principios:
o Amabilidad y cortesia: Gobierno municipal y empleados publicos, atenderan con

respeto, educacién y amablemente a todas las personas que requieran servicios
municipales.

o Trabagjo en equipo: El gobierno municipal trabaja en equipo tanto internamente,

como con los actores locales en beneficio del desarrollo del municipio de San
Cristébal Cucho.
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o Optlm/zagygn l;'ell tiempo: ET go |erndpr?1un|C|pa ra'baja e magnera efectiva en el

menor tiempo posible para el cumplimiento de sus objetivos.

o Capacidad técnica y profesional: El personal que labora en la municipalidad, tienes

las cualidades técnicas y profesionales para desempenar de la mejor manera el
cargo designado.

o Eficiencia y eficacia: La municipalidad y su personal tiene la capacidad de alcanzar

los objetivos planteados para el desarrollo del municipio haciendo uso adecuado de
los recursos financieros.

o Transparencia: Todo proceso y decision tomada por la municipalidad de San
Cristébal Cucho se realiza de manera publica, y cualquier persona puede obtener
informacién sobre los diferentes procesos, se garantiza claridad sobre la
administracidn, sus acciones y los recursos municipales.

o Sostenibilidad: el municipio de San Cristébal Cucho es una unidad territorial, en la
cual se adoptaran acciones que mejoren la sostenibilidad ambiental y la equidad
social, propiciando el desarrollo y las oportunidades de manera equitativa para toda
la poblacion, haciendo énfasis en el desarrollo rural y promoviendo la conservacion
de la biodiversidad y los servicios ambientales.

6. PLAN OPERATIVO MULTIANUAL POM

Segun el “Guia metodoldgica para la elaboracion del Plan Estratégico Institucional (PEIl), Plan
Operativo Multianual (POM) y Plan Operativo Anual (POA), para las Municipalidades” elaborada por
SEGEPLAN, indica textualmente que el Plan Operativo Multianual —=POM- se deriva del Plan
Estratégico Institucional y orienta el qué hacer de la municipalidad, en un periodo cinco afios. Este
instrumento de gestidn es el vinculo entre el marco estratégico del PEI con la Planificacion Operativa
Anual.

El POM contiene dos caracteristicas basicas:

a. Esdecaracterindicativo, dado que sirve de guia para la implementacién de las prioridades
institucionales de mediano plazo,

b. Opera como el marco referencial del plan operativo anual para apoyar el cumplimiento de
los resultados estratégicos

Expresa la programacion de las acciones y proyectos municipales, asi como la asignacion de
recursos, basados en la priorizacién establecida en el PEl como minimo para los préximos cinco anos.
La programacion y la asignacion de recursos para los productos (bienes y servicios) e intervenciones,
se realiza para cada afo del periodo, para lo cual debera tomarse en cuenta diferentes criterios
segln sea la naturaleza de la institucidn y el tipo de bienes y servicios que presta, asi como de la
temporalidad en que es necesario aportar o incrementar la prestaciéon de determinado bien o
servicio. La planificacién operativa multianual cubrird el periodo 2023-2027, esto con el fin de
facilitar la programacién tanto fisica como financiera y no causar algun desfase en la presentacion
del proyecto de presupuesto multianual y anual.

Con base en el PDM-OT y el PEl se realizara intervenciones en:

e Salud: A través del pago de personal auxiliar del sistema de salud y la inversidn en la
farmacia municipal (FOAM), debido a que los recursos del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social no cubre todas las necesidades municipales.
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SoaT e < e Recursos Naturales: En los bosques de San Cristobal Cucho habitan dos especies de gran

interés pero se encuentran en peligro de extincidn, el Quetzal y el Pavo de Cacho, para lo
cual se han planificado acciones de prevencidon de incendios forestales, reforestacion,
manejo de la regeneracidon natural e incentivos forestales. Ademds se considera el
saneamiento ambiental, considerando el funcionamiento del tren de aseo, la disponibilidad
de agua apta para consumo humano y el sistema de alcantarillado y manejo de las aguas
negras.

e Educacion: En el municipio de San Cristédbal Cucho, se identifica como parte de las
problemdticas de educacion la calidad y la cobertura de la educacién en todos los niveles
(preprimaria, primaria, basica y diversificada). La principal competencia en esta area es del
MINEDUC, sin embargo el gobierno municipal fortalece el sistema educativo a través de la
inversion en mejoramiento de escuelas en diferentes comunidades, el pago de personal y
becas de estudio, la priorizacién de escuelas para estos cinco afios puede variar segln las
condiciones climaticas, ya que los eventos de tormentas o temporales danan directamente
la infraestructura.

e Ordenamiento territorial: Las comunidades y la cabecera municipal de San Cristébal Cucho,
a la fecha han tenido un crecimiento sin lineamientos. La DMP comenzara a fortalecer el
tema de catastro y ordenamiento territorial, ya que contard con un técnico en catastro y
ordenamiento territorial. Actualmente la municipalidad no cuenta con recursos financieros
para su establecimiento.

o Desarrollo econédmico: Entre las acciones a realizar se encuentra el fortalecimiento de las
mujeres emprendedoras, el fomento econdmico local y el mantenimiento de las vias de
acceso. Los ingresos del municipio se relacionan con las remesas y las actividades agricolas,
por lo que se considera también capacitaciones en temas de transformacion agricola.

e Fortalecimiento institucional y seguridad: La municipalidad de San Cristébal Cucho, ha
mejorado su ranking municipal, y el equipo del gobierno municipal se encuentra
comprometido para mejorar los indicadores de su gestion. Adicionalmente, se espera
fortalecer a las autoridades locales y la seguridad a través del alumbrado publico.

Las metas fisicas y econédmicas se describen en la siguiente tabla

Tabla 7. Metas fisicas y econdmicas 2024-2028

Prioridades Producto . . fleralties Meta financiera
Producto Competencia Unidad de ([
delegada Medida roducto O A TS50

8 p 2024-2028 (Q.).

2024-2028

Nacionales de Competencia
Desarrollo Propia

Poblacion con servicios de
prevencién y promocion de | Persona 20,000 | Q 1,700,000.00
la salud

Construccidn, ampliacién y
mejoramiento de centros

Acceso a servicios de convergencia, centros y
de salud puestos de salud,
maternidades periféricas, M2 100 | Q 700,000.00

centro de atencidn
permanente y centro de
atencién integral materno

infantil
Areas municipales
reforestadas o Hectareas 1,100 | Q 2,850,000.00
Recursos
conservadas
Naturales para — —
Familias con Familias
povRESteld servicios de agua
Futuro g 7340 | Q 18,697,760.00
apta para

consumo humano
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Prioridades

7 [\ [F] fl’sii:a

Producto

Meta financiera

. . Producto Competencia Unidad de del
Nacionales de Competencia . del Producto
Desarrollo Propia delegada Medida producto 2024-2028 (Q.).
2024-2028
Familias con
servicios de Familias 5424 | Q19,385,000.00
alcantarillado
Estudiantes de primaria
monolingue atendidos en el | Personas 2019 | Q 6,650,000.00
sistema escolar
Estudiantes del nivel
preprimario atendidos en el | Persona 300| Q2,060,000.00
sistema escolar
Areas con
alumbrado M2 8,500,000 Q 400,000.00
publico
Personas
atendidas con
calidad en los Persona 2291 | Q6,176,700.00
servicios
municipales
Areas de espacio
. publico M2 891 | Q 3,500,000.00
Ordenamiento .
. gestionadas
territorial —
Mantenimiento
de la informacion
catastral en zonas
declaradas en evento 2| Q2,000,000.00
proceso de
catastroy
catastradas(RIC)
Poblacion priorizada o
vulnerable organizada,
capacitada y formada en
concordancia con las
normativas y acuerdos Persona 450 Q1,020,000.00
nacionales e internacionales
de Gestion para la
Reduccidén del Riesgo a
e Desastres.
Fortalecimiento p -
e Jévenes con participacion
institucional, L
. en actividades de
seguridad y prevencién de la violencia
justicia persona 1000 | Q 495,000.00
Festivales deportivos,
recreativos y otros eventos
de cardcter especial,
. evento 4| Q 2,605,000.00
realizados para promover el
acceso a la actividad fisica y
la recreacion
liaiSe Al kilometros 207.66 | Q 12,901,000.00
terciarios
Reduccidn de la Mujeres beneficiadas con
Pobrezay CEPECBEE Y EREEr) | o 13400 | Q 1,895,000.00

Proteccidn Social

técnica en proyectos
productivos

Fuente: Municipalidad de San Cristébal Cucho 2023

Elaboracion: Propia.
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7. ANALISISeDE DISPONIBILIDAD FINANCIERA MUNICIPAL

La municipalidad de San Cristobal Cucho, San Marcos tiene un total de financiamiento para el afio
2024 de Q16,000,000.00, de los cuales solamente Q 887,847.41 (5.54 %) son ingresos propios. Para
el afno 2024 Q 3,331,309.85 se encuentran comprometidos para proyectos multianuales los cuales
comenzaron en el 2023.

Gréafica 3. Monto de financiamiento

GRAFICA FINANCIAMIENTO

& INGRESOS PROPIOS

TRANSFERENCIA GOBIERNO
CENTRAL
Q15,112,152.59, |
94% i

Fuente: Municipalidad de San Cristébal Cucho 2023

Con los datos presentados, se observa que la municipalidad no es auto sostenible, para mejorar el
ingreso propio es necesario analizar los servicios que la municipalidad brinda.

Del presupuesto para el afio 2024, Q. 4,057,929.02 el cual equivale al 18 % estara designada para
el funcionamiento, y el 82 % estard designado a la ejecucion que forman capital fijo y que no forman
capital fijo.

Grafica 4. Distribucién de la disponibilidad financiera

DISTRIBUCION FINANCIAMIENTO

Q4,057,929.02,
18%

E MONTO DESTINADO A
FUNCIONAMIENTO

R o o o o oo,

% MONTO DESTINADO A INVERSION
(CAPITAL FIJO Y NO FIJO)

Fuente: Municipalidad de San Cristobal Cucho 2023
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8. PLAN OPERATIVO ANUAL

8.1 Programacién de metas fisicas y financieras para el periodo

Se presenta el POA a nivel de PROYECTO para el ejercicio fiscal 2024, esto debido a que su
aprobacion se realizard hasta el 15 de diciembre del afio en curso.

La matriz del POA, contiene las acciones o proyectos propuestos para el 2024, segun la Ley organica
del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2024, las metas fisicas y financieras se establecen en tres
cuatrimestres en la cual establece realizar la programacion de inversién en tres cuatrimestres
durante el afo. Se incluyen las metas fisicas y financieras por cada intervencion, las cuales se
vinculan a los productos del Plan Operativo Multianual 2024-2028 y las Prioridades Nacionales,
Resultados Estratégicos de Desarrollo, Metas Estratégicas de Desarrollo y Politica General de
Gobierno 2020-2024, trabajada en el Plan Estratégico Institucional, en atenciéon a los ejes de
intervencién del Gobierno Municipal y la Problematica establecida en los Resultados de Desarrollo
del Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial vigente en la municipalidad.

9. SISTEMA DE SEGUIMIENTO

El seguimiento tiene como objetivo la vigilancia de las actividades o proyectos programadas para
desarrollar, su control adecuado hace posible la toma de decisiones oportuna a través de detectar
posibles desviaciones en costos, plazos o condiciones externas a la municipalidad que puedan la
ejecucién de dichas actividades. Segun el SNIP el “Seguimiento fisico y financiero de la ejecucion: Es
una funcion continua que consiste en una recopilacién sistematica de informacién para poder
calcular un conjunto de indicadores predeterminados a nivel de subproducto, con la finalidad de
comprobar en qué medida se cumplen las metas propuestas, sobre el estado de avance del
proyecto, del logro de los objetivos planteados, de la utilizacidon de los fondos asignado a los
proyectos de inversién, etc.”.

Para el sistema de seguimiento se debe delegar a una persona, que sea el vinculo con todas las
unidades ejecutoras, quien mes a mes reporte el estado de cada una de las tareas que se estan
desarrollando, prestando especial interés a aquellas que estan sufriendo algun retraso. En el
momento en que se detecta cualquier desviacion hay que analizar las causas para poder efectuar
las correcciones oportunas y recuperar el tiempo perdido.

Cada una de las unidades ejecutora trasladara un informe mensual el cual se presenta a
continuacién, y la persona delegada para el seguimiento compilard y sintetizara un informe para las
autoridades municipales para tomar las medidas pertinentes. El informe se realizard de forma
sintetizada el cual sera util para tomar decisiones, ademas sera un insumo para realizar los informes
cuatrimestrales que solicita el Sistema Nacional de Inversién Publica — SNIP.
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Deben incluir en el informe anual de rendicién de cuentas conforme a lo establecido en el
articulo 4, numeral 2, de la Ley Organica del Presupuesto LOP el analisis de la ejecucion y
resultados que reflejen no solo el cumplimiento de las metas fisicas y financieras, sino
también debe evidenciar el avance y cumplimiento de las metas, indicadores de la PGG
2020-2024, en la que son responsables y/o corresponsables segln sea el caso

Incluir informes cuatrimestrales los avances de las metas y sus indicadores de desempefio y
de calidad del gasto

Indicar como se efectuara el registro de la informacién, que dé cuenta del comportamiento
y avance de cumplimiento del o los indicadores bajo su responsabilidad.

La municipalidad debe registrar oficialmente en el SNIP, los proyectos de inversidén a
financiar con recursos provenientes de los ingresos propios municipales, asi como los
proyectos a ser financiados con las transferencias que por ley reciben del gobierno central,
debiendo para ello observar las normas del SNIP.

La municipalidad y sus empresas conforme la normativa legal, deberan registrar en los
primeros 10 (diez) dias habiles de cada mes, la informacién correspondiente al avance fisico
y financiero de los proyectos, informes de supervision y fotografias con coordenadas del
proyecto y fecha.

Tanto las municipalidades como las mancomunidades seran responsables del archivo y
resguardo de los expedientes que contengan los documentos de los proyectos registrados
en el SNIP.

Finalizada la ejecucion de todos los componentes del proyecto, se debe registrar en el SINIP
el informe final de supervisidn; posteriormente, registrar el acta de recepcion, con lo cual
se dard por completada la ejecucion fisica

Se deben registrar las reprogramaciones de los proyectos y presentarlas a SEGEPLAN.

El seguimiento se realiza no solo para ingresar la informacién al sistema, sino que debe ser una

fuente de informacién oportuna para el Concejo Municipal y asi poder tomar decisiones pertinentes

y oportunas. Cada mes se presentard al Alcalde municipal y al Concejo Municipal un informe

ejecutivo del avance de la ejecucidn fisica y presupuestaria de los proyecto tanto los que forman

capital fijo y los no forman capital fija, se podra utilizar un sistema de semdforo para los informes.

El avance en las metas fisicasy
financieras van de acuerdo a lo
planificado o varia hasta un 10 %.

El avance en las metas fisicasy
financieras tienen un atraso entre
el 10 % al 25 %. Se brinda
seguimiento a la unidad ejecutora
para rectificar el avance o
justificar los cambios.

El avance en las metas fisicas y
financieras tienen un atraso
mayor al 25 %. Se toman medidas
correctivas.

Al inicio de cada ano, se brindara un reforzamiento en temas de seguimiento y monitoreo, para

poder cumplirlo, haciendo énfasis en la recoleccion de medios de verificacién, los cuales le daran

validez a los reportes. Los medios de verificacién deberan ser archivados. Ejemplos de medios de

verificacion: Listados, fotografias, recibos, notas, entre otros.
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En todos los informes o métodos de seguimiento se incluira un apartado de Lecciones aprendidas,
el cual resulta del andlisis efectuado en todo el proceso de seguimiento para mejorar las
intervenciones municipales.

10. ALCANCE DE RESULTADOS E INFORMES A LA POBLACION

10.1 Alcances

Los alcance de los proyectos y actividades planificadas por la Municipalidad de San Cristébal Cucho,
a través de las diferentes unidades técnicas que cuenta son:

e Fortalecer los servicios de salud y educacién los cuales son competencia del MINEDUC y del
MSPAS.

e Aumentar la cobertura forestal, especialmente en el drea municipal, a través de los
incentivos forestales, los cuales generaran a la Municipalidad ingresos que podran ser
reinvertidos en el mantenimiento de los recursos naturales municipales

e Aumentar la cobertura de los sistemas de agua potable y alcantarillado, para reducir la
contaminacion de los afluentes hidricos y las causas de la morbilidad de la poblacién
especialmente los nifios y nifias menores de cinco afios.

e Fortalecer la economia local a través de capacitaciones de mujeres y grupos organizados,
orientado a ofrecer nuevos servicios y productos no solo a nivel del municipio si no que
fomentar una visién para nuevos mercados.

10.2 Informes a la poblacidn

Basados en el Cédigo Municipal (Decreto 12-2002) y la Ley de Acceso a la Informacién Pablica —LAIP-
(Decreto 57-2008), las oficinas, registros, documentos, proyectos y expedientes de la municipalidad
son publicos.

La informacién que se publique o comparta debe ser relevante, util, confiable, precisa, neutra,
objetiva, sin matices politicos ni religioso, comprensible (utilizar un lenguaje claro y sencillo), que le
permita a la poblacidon conocer la gestion municipal, debe tenerse presente que toda informacion
publicada o presentada por la Municipalidad tiene caracter oficial

Tipos de informes a realizar;

e Memoria de labores: el cual se realiza entre los primeros 15 dias de enero de cada afio, el
cual se presenta ante el Concejo Municipal, el COMUDE, la Contraloria General de Cuentas
(CGC), SEGEPLAN.

e Informe de rendicién de cuentas, que se realiza del ejercicio fiscal anterior, cada 31 de
marzo.

e Informes de avances cuatrimestrales.

e Informes mensuales de avances.

e Plan Operativo Anual

Los informes a la poblacidn se realizaran de la siguiente manera:

e A través del COMUDE, la municipalidad compartird cada tres meses (marzo, junio,
septiembre y diciembre) con los miembros del Consejo Municipal de Desarrollo la
informacién de ingresos y egresos del presupuesto municipal. La misma informacion debera
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auxiliares y a la poblacién en general, utilizando los medios a su alcance. (Art. 135.
Informacién sobre la ejecucién del presupuesto. Decreto 12-2002), adicionalmente ante el
COMUDE presentard los proyectos a ejecutar durante cada afio fiscal, y al finalizar cada
cuatrimestres presentara informe de avances.

e Actualizacién de la pagina oficial de la municipalidad. Esta actividad se realizara a través de
la Unidad de informacion Publica. Mediante la pagina oficial se presentara la informacién
segun la LAIP. Se publicara el Plan de Desarrollo Municipal y Ordenamiento Territorial, la
programacion anual, su avance de forma general, la memoria de labores, entre otros. La
pagina se complementara con las redes sociales. La pagina debera ser actualizada al menos
una vez al mes, sin embargo las redes sociales tendran un mayor dinamismo (al menos dos
veces por semana, presentando no solo aspectos de la ejecucién de proyectos, sino que
también promocionara los productos y servicios que se encuentran en el municipio.

e Mural de transparencia, publicado en la entrada de la municipalidad. Es una cartelera, en
donde se publicara informacién sobre la gestidon publica de una forma impresa y sintetizada,
incluira el organigrama, acuerdos aprobados, planes y politicas, avances de los proyectos,
presupuesto anual, nuevas disposiciones municipales, entre otros. La dindmica de la
informacién variara, el avance de proyectos serd mensual en comparacién de la Memoria
de labores que serd anual.

e Medios Audio Visuales, se utilizard para enviar anuncios de interés a la poblacidn,
especialmente para inicio de los proyectos y convocatorias para participacion. Se podra
realizar a través de spots de Radio y/o Megifono (especialmente en las calles o
comunidades a intervenir).
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12.1 Acuerdo Aprobacion PROYECTO del PEI — POM - POA
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12.2 Matrices PEl — POM - POA
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Base Legal

Descripcion

Misién

Visién

SIAF: SICOIN GL Pagina: Pigina 1 de 5
MUNICIPALIDAD DE SAN CRISTOBAL CUCHO Fecha: 15/12/2023
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS Hora: 13:03:01
CLASIFICACION INSTITUCIONAL: 12101225 REPORTE:  R00825536.rpt

Usuario: GILVER.AGUIL:
DETALLE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL

EJERCICIO 2024

CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA (REFORMADA POR ACUERDO
LEGISLATIVO 18-93), -ARTICULO 253 INCISO C), -ARTICULO 254, -ARTICULO. 134.
DESCENTRALIZACION Y AUTONOMIA, LEY DEL ORGANISMO EJECUTIVO, LEY ORGANICA DEL

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA) 2024

SOMOS UN GOBIERNO MUNICIPAL QUE IMPULSA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES
MEDIANTE LA MEJORA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS, EN DONDE LOS VALORES ETICOS Y
MORALES SON NUESTRA CARTA DE PRESENTACION. LOGRANDO CONFIANZA Y CREDIBILIDAD

PARA EL ANO 2,028, SER UNA INSTITUCION LIiDER EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS,
EN LA PLANIFICACION, COORDINACION, INTEGRACION Y MONITOREO DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS, SOCIALES, CULTURALES, DEPORTIVAS, EDUCATIVAS Y EN EL FORTALECIMIENTO

Eje del Plan Nacional de Desarrollo
BIENESTAR PARA LA GENTE
Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional

FOMENTO DE LA SALUD Y MEDICINA PREVENTIVA
FOMENTO DE LA SALUD Y MEDICINA PREVENTIVA

Productio

POBLACION CON SERVICIOS DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD
POBLACION CON SERVICIOS DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

Intiervencion

Smip: 932 Snip: 297560 Cantidad: 100 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO PUESTO DE SALUD ALDEA BARRANCA GRANDE EL CALVARIO, SAN CRISTOBAL
CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 962 Snip: 325038 Cantidad: 4,000 Unidad medida: Persona
APOYO A LA SALUD , MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional

COBERTURA DE EDUCACION PRIMARIA

PARA EL 2024, SE INCREMENTO EN 4.6 PUNTOS PORCENTUALES LA POBLACION QUE ALCANZA EL NIVEL DE
LECTURAY EN 3.53 PUNTOS PORCENTUALES LA POBLACION QUE ALCANZA EL NIVEL DE MATEMATICA EN

NINOS Y NINAS DEL SEXTO GRADO DEL NIVEL PRIMARIO, (DE 40.40% EN LECTURA EN 2014 A 45 % A 2024 Y DE
44.47% EN MATEMATICA A 48% A 2024).

Productio

ESTUDIANTES DE PRIMARIA MONOLINGUE ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
ESTUDIANTES DE PRIMARIA MONOLINGUE ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR

Intiervencion

Smip: 931 Snip: 297558 Cantidad: 200 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA CASERIO GUATIVIL SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS
Smip: 970 Snip: 325224 Cantidad: 165 Unidad medida: Persona

APOYO A LA EDUCACION MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
COBERTURA DE EDUCACION PREPRIMARIA



SIAF: SICOIN GL Pagina: Pigina 2 de 5
MUNICIPALIDAD DE SAN CRISTOBAL CUCHO Fecha: 15/12/2023
DEPARTAMENTO DE SAN MARCOS Hora: 13:03:01
CLASIFICACION INSTITUCIONAL: 12101225 REPORTE:  R00825536.rpt

Usuario: GILVER.AGUIL:

DETALLE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
EJERCICIO 2024

PARA EL 2024 SE HA INCREMENTADO LA TASA DE VARIACION ACUMULADA DE LA MATRICULA OFICIAL DE
PREPRIMARIA A 6.5% (DE 2.2% EN 2020 A 6.5% EN 2024) RESULTADO INSTITUCIONAL.
Productio
ESTUDIANTES DEL NIVEL PREPRIMARIO ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
ESTUDIANTES DEL NIVEL PREPRIMARIO ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
Intiervencién

Smip: 930 Snip: 297561 Cantidad: 200 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO ESCUELA PREPRIMARIA CABECERA MUNICIPAL, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN
MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
DISMINUCION DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA
PARA EL 2024, SE HA DISMINUIDO LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA CON ENFASIS EN LOS DEPARTAMENTOS
PRIORIZADOS, EN 27.8 PUNTOS PORCENTUALES. (DE 2014 A2024 EN: POBREZA EXTREMA* / POBREZA**/
ALTA VERAPAZ: 53.6 A38.71*/29.50 A 21.3, SOLOLA: 39.9 A28.82* 41.10 A 29.7, TOTONICAPAN: 41.1 A
29.68 * /36.40 A 26.3, HUEHUETENANGO: 28.6 A 20.66* /45.20 A 32.6, QUICHE 41.8 A 30.19* /32.90 A 23.8,
CHIQUIMULA 41.1 A29.68 */29.50 A 21.30)

Productio

CARRETERAS Y CAMINOS TERCIARIOS

CARRETERAS Y CAMINOS TERCIARIOS
Intiervencién
Smip: 973 Snip: 325018 Cantidad: 100 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CANTON SAN FRANCISCO, ALDEA RANCHO DEL PADRE, SAN
CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS
Smip: 961 Snip: 325011 Cantidad: 800 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL PRINCIPAL, CASERIO IXCANANTE, BARRANCA GRANDE, SAN
CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 958 Snip: 321904 Cantidad: 400 Unidad medida: Metro
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CANTON SAN JOSE, ALDEA LAS MAJADAS, SAN CRISTOBAL CUCHO,
SAN MARCOS

Smip: 966 Snip: 325226 Cantidad: 40 Unidad medida: Kilometro
CONSERVACION CARRETERAS DE TERRACERIA DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN
MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
PROTECCION SOCIAL
PARA EL 2024, SE HA INCREMENTADO EN 2,662,105 EL NUMERO DE PERSONAS CON COBERTURA DE

PROGRAMAS SOCIALES PARA PERSONAS EN SITUACION DE POBREZA'Y VULNERABILIDAD (DE 734,181 EN EL
2018 A 2,662,105 A 2024)

Productio

MUJERES BENEFICIADAS CON CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN PROYECTOS PRODUCTIVOS

MUJERES BENEFICIADAS CON CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN PROYECTOS PRODUCTIVOS
Intiervencion

Smip: 965 Snip: 325228 Cantidad: 2,500 Unidad medida: Persona
APOYO ASISTENCIA TECNICA A MUJERES ORGANIZADAS Y EMPRENDEDORAS DEL MUNICIPIO DE SAN
CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 963 Snip: 325230 Cantidad: 300 Unidad medida: Familia
APOYO INSTITUCIONAL AL DESARROLLO ECONOMICO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
COBERTURA DE EDUCACION BASICA
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PARA EL 2024, SE INCREMENTO EN 05 PUNTOS PORCENTUALES LA POBLACION QUE ALCANZA EL NIVEL DE
LECTURAY EN 03 PUNTOS PORCENTUALES LA POBLACION QUE ALCANZA EL NIVEL DE MATEMATICA EN
JOVENES DEL TERCER GRADO DEL CICLO BASICO DEL NIVEL MEDIO, (DE 15% EN LECTURA EN 2013 A20% A
2024 Y DE 18% EN MATEMATICA A 21% A 2024).

Productio

ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO POR TELESECUNDARIAATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR

ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO POR TELESECUNDARIAATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
Intiervencion

Smip: 975 Snip: 325013 Cantidad: 94 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO INSTITUTO BASICO DE TELESECUNDARIA, CASERIO LAS FLORES, SAN CRISTOBAL
CUCHO, SAN MARCOS

Eje del Plan Nacional de Desarrollo

RECURSOS NATURALES HOY Y PARA EL FUTURO
Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
COBERTURA FORESTAL

PARA EL 2024, SE HA INCREMENTADO LA COBERTURA FORESTAL A 33.7 POR CIENTO A NIVEL NACIONAL (33.0%
EN 2016)

Productio

AREAS MUNICIPALES REFORESTADAS O CONSERVADAS

AREAS MUNICIPALES REFORESTADAS O CONSERVADAS
Intiervencién

Smip: 967 Snip: 325044 Cantidad: 220 Unidad medida: Hectarea
CONSERVACION BOSQUES NATURALES , DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
INCREMENTO EN EL ACCESO AL AGUA POTABLE DOMICILIAR

PARA EL 2024, SE HA INCREMENTADO EN 10.8 PUNTOS PORCENTUALES EL ACCESO AAGUA POTABLE
DOMICILIAR EN LOS HOGARES GUATEMALTECOS (DE 76.3% EN 2014 A 87.10% EN 2024).
Productio

FAMILIAS CON SERVICIOS DE AGUA APTA PARA CONSUMO HUMANO
FAMILIAS CON SERVICIOS DE AGUA APTA PARA CONSUMO HUMANO
Intiervencion

Smip: 933 Snip: 300628 Cantidad: 243 Unidad medida: Metro
MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE POZO MECANICO, CASERIO
LAS CANOAS, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 956 Snip: 319575 Cantidad: 697 Unidad medida: Metro
AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE (LINEA DE IMPULSION) DE POZO MECANICO DEL ESTADIO
HACIA TANQUE DE DISTRIBUCION LA ESPERANZA, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 968 Snip: 325050 Cantidad: 1,200 Unidad medida: Familia
CONSERVACION SISTEMA DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
INCREMENTO AL ACCESO A SANEAMIENTO BASICO
PARA EL 2024, SE HA INCREMENTADO EN 21 PUNTOS PORCENTUALES EL ACCESO A SANEAMIENTO BASICO EN
LOS HOGARES GUATEMALTECOS (DE 53.3% EN 2014 A 74.3% EN 2024).
Productio
FAMILIAS CON SERVICIO DE SISTEMA DE DRENAJES
FAMILIAS CON SERVICIO DE SISTEMA DE DRENAJES
Intiervencién
Smip: 951 Snip: 315573 Cantidad: 2,500 Unidad medida: Metro
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CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO ALDEA SAN RAFAEL GUATIVIL, SAN
CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 969 Snip: 325222 Cantidad: 750 Unidad medida: Familia
CONSERVACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO,
SAN MARCOS

Eje del Plan Nacional de Desarrollo
ESTADO GARANTE DE LOS DERECHOS HUMANOS Y CONDUCTOR DEL DESARROLLO
Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
PREVENCION DE HECHOS DELICTIVOS CONTRA EL PATRIMONIO
PARA EL 2024, SE HA DISMINUIDO EN 26 PUNTOS LA TASA DE DELITOS COMETIDOS CONTRA EL PATRIMONIO DE
LAS PERSONAS (DE 56 EN 2019 A 30.4 POR CADA CIEN MIL HABITANTES EN 2024)
Productio
AREAS CON ALUMBRADO PUBLICO
AREAS CON ALUMBRADO PUBLICO
Intiervencién

Smip: 971 Snip: 325225 Cantidad: 1,500 Unidad medida: Unidad
CONSERVACION RED DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional

FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Y A LA RECREACION

FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Y A LA RECREACION
Productio

FESTIVALES DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y OTROS EVENTOS DE CARACTER ESPECIAL, REALIZADOS PARA PROMO\

FESTIVALES DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y OTROS EVENTOS DE CARACTER ESPECIAL, REALIZADOS
PARA PROMOVER EL ACCESO A LAACTIVIDAD FiSICA Y LA RECREACION

Intiervencion

Smip: 974 Snip: 325017 Cantidad: 20 Unidad medida: Metro
MEJORAMIENTO CANCHA POLIDEPORTIVA CANTON LA HORQUETA, ALDEA BARRANCA GRANDE, SAN
CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Smip: 964 Snip: 325232 Cantidad: 400 Unidad medida: Persona
APOYO A LA CULTURAY LA RECREACION DEPORTIVA DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS

Eje del Plan Nacional de Desarrollo

GUATEMALA URBANAY RURAL
Resultiado Estiratiégico de Desarrollo / Resultiado Institiucional
DESARROLLO MUNICPIAL Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

AL FINAL DEL 2024 EL 26.8 % DE LOS MUNICIPIOS IMPLEMENTAN LOS PLANES DE DESARROLLO MUNICIPALY
ORDENAMIENTO TERRITORIAL PDM-OT. (DE 0% EN 2018 A 26.88% EN 2024)

Productio

AREAS DE USO URBANO REGULADO

AREAS DE USO URBANO REGULADO
Intiervencidn

Smip: 957 Ship: 319576 Cantidad: 209 Unidad medida: Metro Cuadrado
AMPLIACION SALON COMUNAL, ALDEA SAN RAFAEL GUATIVIL, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN
MARCOS

Smip: 959 Ship: 324997 Cantidad: 380 Unidad medida: Metro Cuadrado
MEJORAMIENTO SALON COMUNAL, ALDEA BARANCA GRANDE EL CALVARIO, SAN CRISTOBAL CUCHO,
SAN MARCOS

Smip: 960 Ship: 325001 Cantidad: 300 Unidad medida: Metro Cuadrado

CONSTRUCCION SALON COMUNAL, CANTON SAN SEBASTIAN, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS
Smip: 972 Snip: 325014 Cantidad: 300,000 Unidad medida: Unidad
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EJERCICIO 2024

APOYO MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA AMPLIACION, ESTACION DE BOMBEROS VOLUNTARIO
DE LA 90A. COMPANIA, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS
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BIENESTAR PARA LA GENTE
FOMENTO DE LA SALUD Y MEDICINA PREVENTIVA
POBLACION CON SERVICIOS DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD
962 APOYO A LA SALUD , MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS
932 MEJORAMIENTO PUESTO DE SALUD ALDEA BARRANCA GRANDE EL CALVARIO, SAN CRISTOBA
COBERTURA DE EDUCACION PRIMARIA
ESTUDIANTES DE PRIMARIA MONOLINGUE ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
970 APOYO A LA EDUCACION MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCOS
931 MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA CASERIO GUATIVIL SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCC
COBERTURA DE EDUCACION PREPRIMARIA
ESTUDIANTES DEL NIVEL PREPRIMARIO ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
930 MEJORAMIENTO ESCUELA PREPRIMARIA CABECERA MUNICIPAL, SAN CRISTOBAL CUCHO, SA?
DISMINUCION DE LA POBREZA Y POBREZA EXTREMA
CARRETERAS Y CAMINOS TERCIARIOS

973 MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CANTON SAN FRANSISCO ALDEA RANCHO DEL PADRE, SAN CRIST
966 CONSERVACION CARRETERAS DE TERRACERIA DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN M
958 MEJORAMIENTO CAMINO RURAL CANTON SAN JOSE, ALDEA LAS MAJADAS, SAN CRISTOBAL CUCHC
961 MEJORAMIENTO CAMINO RURAL PRINCIPAL, CASERIO IXCANANTE, BARRANCA GRANDE, SAN CRIS

PROTECCION SOCIAL
MUJERES BENEFICIADAS CON CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA EN PROYECTOS PRODUCTIVOS
965 APOYO ASISTENCIA TECNICA A MUJERES ORGANIZADAS Y EMPRENDEDORAS DEL MUNICIPIO
963 APOYO INSTITUCIONAL AL DESARROLLO ECONOMICO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARC
COBERTURA DE EDUCACION BASICA
ESTUDIANTES DEL CICLO BASICO POR TELESECUNDARIA ATENDIDOS EN EL SISTEMA ESCOLAR
975 MEJORAMIENTO INSTITUTO BASICO DE TELESECUNDARIA, CASERIO LAS FLORES, SAN CRIST

RECURSOS NATURALES HOY Y PARA EL FUTURO

COBERTURA FORESTAL
AREAS MUNICIPALES REFORESTADAS O CONSERVADAS
967 CONSERVACION BOSQUES NATURALES , DEL MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MAI

INCREMENTO EN EL ACCESO AL AGUA POTABLE DOMICILIAR
FAMILIAS CON SERVICIOS DE AGUA APTA PARA CONSUMO HUMANO

933 MEJORAMIENTO SISTEMA DE AGUA POTABLE CON PERFORACION DE POZO MECANICO, CASE!
956 AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE (LINEA DE IMPULSION) DE POZO MECANICO DEL ES1
968 CONSERVACION SISTEMA DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN M/

INCREMENTO AL ACCESO A SANEAMIENTO BASICO
FAMILIAS CON SERVICIO DE SISTEMA DE DRENAJES
951 CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO ALDEA SAN RAFAEL GUATIVIL, SAN
969 CONSERVACION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CU

ESTADO GARANTE DE LOS DERECHOS HUMANOS Y CONDUCTOR DEL DESARROLLO
PREVENCION DE HECHOS DELICTIVOS CONTRA EL PATRIMONIO
AREAS CON ALUMBRADO PUBLICO
971 CONSERVACION RED DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPIO DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN M
FOMENTO AL DEPORTE NO FEDERADO Y A LA RECREACION
FESTIVALES DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y OTROS EVENTOS DE CARACTER ESPECIAL, REALIZADOS PARA PROMOV
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974 MEJORAMIENTO CANCHA POLIDEPORTIVA CANTON LA HORQUETA, ALDEA BARRANCA GRANDI
964 APOYO A LA CULTURAY LA RECREACION DEPORTIVA DE SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN MARCC

GUATEMALA URBANA Y RURAL
DESARROLLO MUNICPIAL'Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

AREAS DE USO URBANO REGULADO

957 AMPLIACION SALON COMUNAL, ALDEA SAN RAFAEL GUATIVIL, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN M
959 MEJORAMIENTO SALON COMUNAL, ALDEA BARANCA GRANDE EL CALVARIO, SAN CRISTOBAL (
972 APOYO MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA AMPLIACION, ESTACION DE BOMBEROS VOLU!

960 CONSTRUCCION SALON COMUNAL, CANTON SAN SEBASTIAN, SAN CRISTOBAL CUCHO, SAN M
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